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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

RESOLUCAO N° 08/CEPE, DE 12 DE ABRIL DE 2024

Altera a Resolucao n° 08/CEPE, de 26 de abril de 2013, para incluir o
Programa Académico de Desenvolvimento Institucional.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, e tendo em vista a deliberagdo do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao (CEPE),
de 12 de abril de 2024, na forma do que dispdem a alinea “d” do artigo 3° e alinea “s” do artigo 25 do
Estatuto da UFC, e, com lastro no art. 21, inciso VII, da Lei no 12.772, de 28 de dezembro de 2012, nos
termos da documentagdo apresentada no Processo SEI/UFC n° 23067.015432/2024-21,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 7° da Resolugdo n® 08/CEPE, de 26 de abril de 2013, para incluir o
inciso XX:

“Art. 7.°1...]

XX — Programa de Desenvolvimento Institucional.”

Art. 2° Fica criado o Anexo XXXIII da Resolucao n® 08/CEPE, de 26 de abril de 2013, nos
termos do Anexo da presente Resolugao.

Art. 3° Apos a aprovagdo desta Resolugdo, a versdo atualizada/compilada da Resolucdo n°
08/CEPE, de 26 de abril de 2013 devera ser publicada no sitio institucional da UFC.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza, 12 de abril de 2024.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA
Reitor



ANEXO XXXIII A RESOLUCAO N° 08/CEPE, DE 26 DE ABRIL DE 2013.

Dispdoe sobre a regulamentagdo do
Programa de Desenvolvimento
Institucional da Universidade Federal
do Cearé e estabelece os critérios para a
concessdo de Dbolsas e auxilios
financeiros no ambito do referido
programa.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, e tendo em vista o que deliberou o Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo, em sua
reunido de 12 de abril de 2024, na forma do que dispdem a alinea “d” do artigo 3° e alinea “s” do artigo 25
do Estatuto, com lastro no art. 21, inciso VII, da Lei no 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e na
Resolugdo n o 08/CEPE, de 26 de abril de 2013, ¢ CONSIDERANDO:

a) a necessidade de regulamentar o Programa de Desenvolvimento Institucional da UFC e a
concessao de bolsas para estudantes, docentes e técnicos-administrativos;

b) o imperativo de executar agdes que contribuam para o desenvolvimento institucional,
compreendida como um direito dos estudantes, docentes e técnico-administrativos do ambito universitario;
e

c¢) a necessidade de formalizar as iniciativas de desenvolvimento institucional nos processos
de gestdo universitaria desenvolvidos na UFC,

RESOLVE:

Art. 1° O Programa de Desenvolvimento Institucional da UFC sera coordenado pelo
Gabinete da Reitoria (GR/UFC).

Art. 2° O Programa de Desenvolvimento Institucional da UFC tem como objetivo principal
oferecer aos estudantes, servidores docentes e servidores técnico-administrativos da UFC, condicdes para
producdo, realizacdo e frui¢do de bens e servicos decorrentes da necessidade de implementar projetos
estratégicos de desenvolvimento institucional.

Art. 3° O Programa de Desenvolvimento Institucional da UFC serd executado em fluxo
continuo e por tempo indeterminado.

Art. 4° O Gabinete da Reitoria constituird Comité Gestor Institucional para coordenar as
politicas e agdes voltadas para a promogao dos projetos de Desenvolvimento Institucional na UFC.

Art. 5° O Comité Gestor de desenvolvimento de politicas e agdes de desenvolvimento
institucional sera definido e regulamentado pelo Gabinete da Reitoria e devera ser homologado por meio
de Portaria do(a) Chefe de Gabinete.

Art. 6° Cabera ao Comité Gestor:

I - definir os projetos e a¢des de desenvolvimento institucional que contribuam para o
desenvolvimento das agdes prioritarias da UFC;

I - definir estratégias e orientar a¢des para incrementar as iniciativas de politicas de
desenvolvimento institucional nas instancias da UFC;

IIT - fazer as articulagdes necessarias visando o planejamento e a execucdo das agdes de
promocao de desenvolvimento institucional junto as unidades académicas e administrativas da UFC,;




IV - avaliar as agdes planejadas e executadas e fornecer a Administragdo Superior, sempre
que solicitado, relatdrio sobre as atividades realizadas no ambito desse Programa.

Art. 7° A UFC poderéa conceder bolsas para estudantes de graduacdo e de pos-graduacao,
assim como para servidores docentes e servidores técnico-administrativos vinculados ao Programa de
Desenvolvimento Institucional da UFC.

Art. 8° Estdo habilitados a receber bolsas os estudantes regularmente matriculados em
cursos de graduacdo e de pos graduacdo da UFC e com a disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para
se dedicar ao Programa. Ademais, os servidores docentes e servidores técnico-administrativos do quadro
efetivo permanente da UFC, que ndo estejam cumprindo penalidade administrativa e que tenham sido
selecionados ou convidados para desempenhar fungdes definidas em edital ou portaria na esfera do
Programa de Desenvolvimento Institucional da UFC.

Art. 9° As bolsas do Programa de Desenvolvimento Institucional da UFC serdo concedidas
anualmente, dentro do exercicio orgamentario, por um periodo de até 12 (doze) meses.

Art. 10. O tempo méaximo para a concessao ininterrupta de bolsa para um mesmo estudante
sera 2 (dois) anos.

Art. 11. A concessao de bolsas no ambito do Programa de Desenvolvimento Institucional
da UFC ocorrera:

a) por meio de edital, quando se tratar de bolsas voltadas para estudantes;

b) por meio de portaria do Reitor da UFC, quando se tratar de bolsa voltada para servidores
docentes e servidores técnico-administrativos.

Art. 12. A renovagao de bolsas para estudantes e servidores fica condicionada a avaliacao
de desempenho feita pelo 6érgao concedente, bem como a submissao e aceite da bolsa de desenvolvimento
institucional a cada exercicio.

Art. 13. A interrupgao de bolsa concedida a estudante, servidor docente ou servidor técnico-
administrativo podera se dar:

a) por solicitacdo do bolsista;

b) por indisponibilidade or¢amentaria;
¢) por infracdo devidamente apurada;
d) por interesse da administragao.

Art. 14. Os casos omissos referentes a regulamentacdo do Programa de Desenvolvimento
Institucional da UFC serdo decididos pelo(a) Chefia de Gabinete.

Art. 15. Este Anexo entra em vigor na data de sua aprovacado, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza, 12 de abril de 2024.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA
Reitor

. eil .. 1 Documento assinado eletronicamente por CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA , Reitor, em
.;g.n.-.:u;. ['_?_ly 30/03/2026, as 15:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

. 1nf0rmand0 o codigo verificador 6267682 eo codlgo CRC 5F6F20E3.

Av. da Universidade, 2853 - 85 3366-7340
CEP 60020-181 - Fortaleza/CE - http://ufc.br/

Referéncia: Processo n° 23067.015432/2024-21 SEI n°® 6267682



https://sei.ufc.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Resolução Conselhos/Comitês 08/CEPE, DE 12 DE ABRIL DE 2024 (6267682)

