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RESOLUCAO N? 14/CONSUNI,DE 23 DE DEZEMBRO DE 1981

Da nova redagao aos artigos 74 a 81
do Regimento da Reitoria.

0 REITCR DA Jn|VERSIU“DE FEDERAL DO CEARK no uso
de suas atribuigoes legais e Lstatutar;as e tendo em v1sta O que
deliberou o Conselho UnlvePQltarlo, em sua reunido de 23 de dezem
bro de 1981, na forma do que dispooe a Lei n® 5.540, de 28 de no
vembro de 1968, combinado com os artigos 12, letra 3, e 25, letra
r, do Estatuto em vigor,

RESOLYVE:-

Art. 1° - Os artigos 74 a 81 do Regimento da Reito
ria da Universidade Federal do Ceara, correspondentes a SEGAO V =
DEPARTAMENTO DO PESSOAL — passam a vigorar com a seguinte reda
gao:

"Art. 74 - O Departamento do Pessoal € um orgdo in
tegrante do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal, eu
bordinado administrativamente ao Reitor e vinculado tecnlca@ente
ao Orgdo Central do SIPEC (DASP), nos termos do paragrafo  Gnico
do artigo 19 do Decreto n? 67.326, de 05 de outubro de 19?0 ,caben
do-lhe o Elanejamento, admlnlstragao e a fixagao da polltlca de
pessoal tecnico-administrativo da Universidade.

Paragrafo gnico - 0 planejamento da politica de
pessoal sera elaborado em consonancia com as diretrizes fixadas pe
lo planejamento estratégico da Instituigao.

Art. 75 - S3ao fungdes do Departamento do Pessoal:

a) participar da definigdo da politica e diretri
zes da Universidade;

b) gerlr e executar os assuntos concernentes a ad
ministragao de pessoal;

c) legislagdo de pessoal;

d) cadastro e lotagao;

e) classificacdo de cargos;

f) recrutamento e selegdo;

g) treinamento e aperfeigoamento;

h) acompanhamento e avaliagao;

i) execugao e acompanhamento da despesa de pessoal;

j) assisténcia ao servidor.

Art. 76 - 0 Departamento do Pessocal compreende:

a) Divisdc de Movimentagao e Controle de Cargos e
Empregos;
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Cont. Resolucdo n? 14/CONSUNI, de 23.12.81

um Assistente Técnico do Diretor e uma Segao de Controle de

mento.

b) Divisdo de Legislagao, Direitos e Deveres;

c) Divis3o de Selegdo e Aperfeigoamento;

d) Secretaria Administrativa.

Paragrafo Gnico - Havera no Departamento do Pessoal

Art. 717 = A

Paga

Cargos e Empregos compreende:

res compreende:

preende:

a) Segao de
b) Secao de
c) Segdo de

Art. 78 - A

a) Segao de
b) Segao de

Art. 79 - A

a) Segao de
b) Segdc de

c) Secao de

Art.

80 - As atribuigles das Divisdes e Segoes
1nt=gram a estrutura organ12a01onal do Departamento do Pessoal

Divisdc de Movimentagao e Controle  de
Centrole e Movimentagao;

Cadastroc e Lotagao;

Classificacdo de Cargos e Empregos.
Divisdo de Legislagao, Direitos e Deve

Direitos e Deveres;

Controle e Orientagao Legal.
Divisdo de Selecao e Aperfeigoamentocom
Recrutamento e Selegao;

Treinamento e Aperfeigoamento;
Acompanhamento e Avaliagao.

que
SC

rdao definidas em normas internas, a serem aprovadas pelo Reitor.

Art.

81 - As normas internas a_que se referem o
tigo anterior definirio, igualmente, a competencia do Diretor

ar

Departamento do Pessocal, podendo este delegara no plano interno,as
atribuigdes que lhe forem conferidas™

Art. 29 - A

presente Resolugao entra em vlgor na da

ta de sua aprovagao, revogadas as disposigOes em contrario.

leza,

/fle.

Reitoria da

Universidade Federal do Ceara, em Forta
28 de dezembro de 1981.
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