190 ‘ _
% UNIVERSIDADE
“’kg‘) FEDERAL po CEARA
4

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Oficio-Circular n® 011/2015/PROGEP
Fortaleza, 14 de outubro de 2015.

Aos gestores de unidades e de subunidades académicas e administrativas; servidores docentes
e técnico-administrativos em educacgio-TAE

Assunto: (Re)Programacio de férias de servidores docentes e técnico-administrativos em
educagio no calendario universitario de 1eposi¢io de greve.

Caro(a)s Servidore(a)s,

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo-CEPE, em reuniio de 09/10/2015,
estabeleceu o calendario de reposigio das atividades académicas da UFC, definindo, em razio
das greves, os semestres letivos 2015.2, 2016.1 e 2016.2, além dos respectivos recessos que
viabilizam o gozo de férias de servidores docentes e técnico-administrativos em educacio.

O calendario universitario fica assim delimitado:

1 Semestre 2015.2

- Periodo de retomada das atividades docentes apos a greve - de 14/10 a 19/12/2015.
- Recesso letivo de final de ano - de 20/12/2015 a 03/01/2016 (15 dias corridos).

- Periodo de finalizagdo do semestre 2015.2 - de 04/01 a 19/02/2016.

2 Recesso entre os semestres letivos 2015.2 e 2016.1 - de 20/02 a 13/03/2016 (23 dias
corridos).

3 Semestre 2016.1 — de 14/03 a 20/07/2016.

4 Recesso entre os semestres letivos 2016.1 ¢ 2016.2 - de 21/07 a 14/08/2016 (25 dias
corridos).

5 Semestre 2016.2 — de 15/08 a 23/12/2016.
6 Recesso letivo de final de ano — de 24/12/2016 a 02/01/2017 (10 dias corridos)

Assim sendo, visando o pleno funcionamento da UFC até o final do proximo ano, a
PROGEP vem prestar orientagdes sobre as férias dos servidores técnico-administrativos e
docentes.

PROGRAMACAO DE FERIAS DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
EM EDUCACAO

I. Os servidores técnico-administrativos deverdo agendar suas férias pelo SI3 SIGRH
(https://si3.ufe.br/sigrh) até o dia 23/10/2015;

2. Os gestores deverdo homologar as férias entre 26 ¢ 30/10/2015 (fungdo CHEFIA DE
UNIDADES / FERIAS );
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3. O gestor local analisard previamente os relatérios disponiveis em CHEFIA DE
UNIDADES / FERIAS / CRONOGRAMA DE FERIAS e MAPA DE FERIAS e
SERVIDORES ATIVOS SEM FERIAS MARCADAS (ano 2015), promovendo as
alteragdes requeridas pelas necessidades de servico.

MUITO IMPORTANTE
- A observincia aos prazos ¢ fundamental para que o pagamento dos adicionais de férias dos
servidores técnico-administrativos possa constar na folha de pagamento paga em dezembro.

- As demandas fora dos prazos estabelecidos nio poderio ser ajustadas pela PROGEP, face ao
calendario da folha de pagamento que, em novembro, disponibilizara prazo mais curto do que
o habitual, face ao pagamento do 13° salério.

PROGRAMACAO DE FERIAS DE SERVIDORES DOCENTES

Visando o pleno funcionamento das atividades académicas da UFC e a minimizagio
dos eleitos da greve sobre o calendario académico, seguem as orientagbes para a
(re)programagio de férias dos servidores docentes, lembrando que, tanto os saldos de 2015
como as férias de 2016, terdo de ser integralmente gozadas nos 4 recessos académicos
estabelecidos pelo CEPE.

1 DOCENTE com periodo aquisitivo de férias do exercicio de 2016, e que niio possui
saldo do exercicio de 2015.

l.a O proprio docente devera (re)programar suas ferias até 20/12/2015, por meio do
SIGRH ( www.si3.ufc.br/sigrh/op¢do FERIAS );

1.b Os gestores deverdo homologar as férias até 31/12/2015, para gozo durante o recesso
de 20.02 a 13.03.2016 (parcela de 20 dias), com efeito financeiro na folha de
pagamentos paga em fevereiro.2016.

1.c Sugere-se programar o saldo das férias para o recesso seguinte, de 21/07 a 14/08/2016

(25 dias).

2 DOCENTE que niio utilizou as férias do exercicio de 2015, no todo ou em parte.
2.a O DOCENTE com saldo de 10 ou 15 dias de férias do exercicio de 2015 tera férias
(re)programadas pela PROGEP para gozo em um lnico periodo:
-de 21/12/2015 a 30/12/2015 (para saldo de 10 dias), e
- de 20/12/2015 a 03/01/2016 (para saldo de 15 dias).

- No que concerne as férias do exercicio de 2016, o docente podera programa-las até
20/12/2015, com gozo a partir de 20/02/2016, viabilizando efeitos financeiros de férias
na folha paga em fevereiro de 2016.

2.b O DOCENTE com saldo de 20 dias e com apenas uma Unica parcela gozada do
periodo aquisitivo de férias do exercicio de 2015 terd suas férias (re)programadas pela
PROGEP para gozo em dois periodos de 10 dias:

- o primeiro de 21/12 a 30/12/2015 e
- 0 segundo de 22/02 a 02/03/2016.
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- No que concerne s férias do exercicio de 2016, o docente podera programa-las até
31/12/2015, com gozo a partir de 03/03/2016, viabilizando efeitos financeiros de férias
na folha paga em margo de 2016.

2.c O DOCENTE com saldo de 20 dias de férias e com duas parcelas ja utilizadas,
faltando apenas uma tnica parcela a gozar das férias do exercicio de 2015, terd suas
férias (re)programadas pela PROGEP para gozo no periodo de 22/02 a 12/03/2016.

- No que concerne as férias do exercicio de 2016, o docente podera programa-las até
21/05/2016, com gozo a partir de 21/07/2016, viabilizando efeitos financeiros de
férias na folha paga em julho de 2016.

2.d O DOCENTE com saldo de 25 dias e com apenas uma tnica parcela gozada do
periodo aquisitivo de férias do exercicio de 2015, terd férias (re)programadas pela
PROGEP para gozo em dois periodos:

- o primeiro de 10 dias, de 21/12 a 30/12/2015, ¢
- 0 segundo de 15 dias, de 22/02 a 07/03/2016.

- No que concerne as férias do exercicio de 2016, o docente poderid programa-las até
21/05/2016, para gozo a partir de 21/07/2016, viabilizando efeitos financeiros de
férias na folha paga em julho de 2016.

2.e O DOCENTE com saldo de 25 dias e com duas parcelas ja utilizadas, faltando
apenas uma unica parcela a gozar das férias do exercicio de 2015 terd suas férias
(re)programadas pela PROGEP para gozo no periodo de 21/07 a 14/08/2016.

- No que concerne as férias do exercicio de 2016, o docente podera pregrama-las até
24/10/2016, para gozo a partir de 24/12/2016, viabilizando os efeitos financeiros de
férias na folha paga em dezembro de 2016.

2.t O DOCENTE com saldo de 30 ou 35 dias do periodo aquisitivo de férias do
exercicio de 2015 tera suas férias (re)programadas pela PROGEP para gozo em dois
periodos:

- o primeiro de 15 dias, de 20/12/2015 a 03/01/2016, ¢
- 0 segundo, a partir de 22/02/2016.

- No que concerne as férias do exercicio de 2016, o docente podera programa-las até
21/05/2016, para gozo a partir de 21/07/2016, viabilizando efeitos financeiros de
férias na folha paga em julho de 2016.

2.g O DOCENTE com saldo de 45 dias de férias do exercicio de 2015 tera férias
(re)programadas pela PROGEP para gozo em trés periodos:
- 0 primeiro, de 15 dias, de 20/12/2015 a 03/01/2016, viabilizando efeitos financeiros
de férias na folha paga em dezembro de 2015;
- 0 segundo, de 20 dias, no periodo de 22/02 a 12/03/2016; ¢
- o terceiro, de 10 dias, no periodo de 21/07 a 30/07/2016.

- No que concerne as férias do exercicio de 2016, o docente podera programa-las até
21/05/2016, para gozo a partir de 31/07/2016 (até 15 dias), viabilizando efeitos
financeiros de férias na folha paga em julho de 2016.
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MUITO IMPORTANTE

- Quando se tratar de necessidade de gozo de férias por docente em periodo letivo, por
qualquer motivo, e em consondncia com a Resolugio CEPE 23/2013, disponivel no sitio
www.progep.ufc.br (opgio DOCUMENTOS E FORMULARIOS), o docente devera instruir
demanda a PROGEP por meio do SIPAC, detalhando programa de reposigio de atividades
académicas, em absoluta correspondéncia com o afastamento solicitado. A demanda devera
ser homologada pelo gestor imediato do servidor docente (chefe de departamento ou diretor
de unidade académica, no caso dos institutos e campi).

- As referidas solicitagdes deverfio estar na PROGEP, com registro no SIPAC, até o dia
23/10/2015, para viabilizar a analise e os registros devidos nos sistemas de informagio do
governo federal e da UFC,

As situagées nao enquadraveis nas regras gerais acima descritas deverio ser
submetidas a PROGEP até 25/10/2015, segunda-feira, por meio da funcionalidade
SOLICITACOES / SOLICITACOES ELETRONICAS ou SUGESTOES/CRITICAS
disponibilizada no SIGRH ( www.si3.ufc.br ) , para viabilizar decisdo e registro em sistemas
em tempo habil.

A PROGEP se coloca ao inteiro dispor de todos para eventuais esclarecimentos, por
meio do atendimento presencial na Central de Atendimento ao Servidor (Rua Paulino
Nogueira, 315 — praga central, térreo) e da funcionalidade SOLICITACOES /
SOLICITAGOES ELETRONICAS ou SUGESTOES/CRITICAS disponibilizada no SIGRH (
www.si3.ufc.br ).

Atenciosamente

W\ o

Prof. Serafim Firtho de Souza Ferraz
Pro-Reitor de Gestio de Pessoas
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