Informacodes da Ac¢ao de Capacitacio

Aciao de Capacitacao

Gerencial para Contratacio de Solugdes de TI —
Planejamento da Contratagdo

Publico Alvo:

Integrantes das respectivas areas que irdo compor
Equipe de Planejamento da Contrata¢do, de acordo
com a Instru¢cdo Normativa SLTI/MP no 04 de 2014
(IN 04/ 14). Gestores das 4areas requisitantes,
técnico-administrativos envolvidos nas contratagoes
de solugdes de TI.

Objetivos:

Ao final do curso, o participante devera ser capaz de
compreender o processo de planejamento da
contratacdo, bem como planejar a contratacdo de
solugoes de TI com base na Instrugdo Normativa
SLTI/MP no 04 de 2014. «Identificagdo dos atores; *
Identificagdo dos processos e atividades necessarias;
* FElaboracdo dos artefatos exigidos pela IN 04
atualizada em setembro de 2014. de Sustentacao,
Estratégia da Contratagdo, Andlise de Riscos e
Termo de Referéncia. (IN 04/14).

Conteudo
Programatico:

Unidade I - Planejamento Estratégico e Contratagao
de Solucdes de TI: * Introdugdo ao Planejamento
Estratégico; ¢ Plano Diretor de TI: Necessidades,
Metas ¢ A¢oes; * Contratacdao de Solugdes de TI com
base na INO4 atualizada em setembro de 2014:
Processo, Atividades, Atores. Unidade II — Artefatos
para o Planejamento das Contratagdes de Solugdes
de TI *Teoria - explanacdo acerca dos artefatos,
apresentacdo de modelos; <Pratica - elaboracgdo
pratica dos artefatos para o Planejamento das
Contratagcdoes de Solugdes de TI. Unidade III —
Introducdo as fases de Selecdo de Fornecedores e
Gestdao do Contrato. ¢ Introducdo a Selecdo de
Fornecedores de TI; ¢ Introdugdo a Gestao de
Contratos de TI.




